STUDIJU PROGRAMOS PASTATU INZINERINES SISTEMOS
STUDENTU PASIRENGIMO PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSA

Vykdymo laikas (2024-2025 studiju metai). Apklausa buvo vykdoma 2025 m. pavasario semestro
pabaigoje, studentams baigus gamybing technologing bei baigiamaja praktikas inZineriniy sistemy
jrengimo, bei projektavimo jmonése.

Apklaustyjy imtis. Apklausos tikslin¢ grup¢ — studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studenty
gamybinés bei baigiamosios praktikos vadovai: inZineriniy sistemy jrengimo, projektavimo, techninés
prieziliros jmoniy atstovai. Apklausoje dalyvavo praktikos vadovai i§ jvairaus dydZzio jmoniy.
Atstovaujamos imonés dydis (dirbanciyjy skaicius) 78% apklaustyjy dirbo imonése, kuriy vidutinis
metinis darbuotojy skaicius 10-49, 22% apklaustyjy dirbo jmonése, kuriy vidutinis metinis darbuotojy
skaiCius 50-249. Apklausos anketos studenty praktiky vadovams buvo pateiktos elektroniniu buidu.

Tikslas. Ivertinti studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studenty pasirengimg profesinei
veiklai, remiantis iSoriniy praktiky vadovy (darbdaviy) nuomone. Imoniy atstovai pateiktus teiginius
vertino skal¢je nuo 1 iki 5, kur 5 labai svarbu, 1 — Nezinau/negaliu atsakyti.

Trumpas klausimyno pristatymas. Klausimyne vertinti tokie aspektai kaip, studenty profesinés zinios
ir praktiniai jgudZziai, gebéjimas taikyti teorines zinias praktikoje, atsakomyb¢, kritinis mastymas,
gebéjimas spresti problemas ir pan.

Apklausos rezultaty pristatymas

Studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studentai 2025 m. pavasario semestre gamybing
technologine bei baigiamgjg praktika atliko jvairiose inzineriniy sistemy jrengimo, bei projektavimo
imonése. Dalis studenty po praktikos jsidarbino tose paciose imonése, kuriose praktikavosi.

Kriterijy vertinimas. Kiek darbdaviams svarbiis teiginiai darbingje veikloje

Kriterijus Svarba (%)
Studijy metu jgytos Zinios ir jgiidziai 100 %
Gebe¢jimas teorines Zinias pritaikyti praktikoje 100 %
Asmeniné¢ lyderyste 80 %
Problemy sprendimas 95 %
Kritinis mastymas 95 %
Kirybiskumas 80 %
Iniciatyvumas 85 %
Savarankiskumas ir organizuotumas 90 %
Atsakomybé 100 %
Bendravimas ir bendradarbiavimas 75 %
Konflikty sprendimas 75 %
Noras tobuléti 100 %




Studenty profesinio pasirengimo vertinimas. Praktikos vadovai, vertindami svarbiausius veiksnius,
lemiancius absolventy isidarbinimg inZineriniy sistemy jrengimo bei projektavimo jmongése, iSskyré
studijy metu jgyty ziniy ir jgidziy svarba, geb¢jimg taikyti teorines Zinias praktikoje, atsakomybe bei
norg tobuléti.

Bendradarbiavimas su studiju programa InZinerinés pastaty sistemos. Didzioji dalis praktiky vadovy
pagrindine bendradarbiavimo su studijy programa forma nurodé¢ studenty priémimg j praktikas. Be to,
atskiros jmonés kviecia studentus i objekty ar imonés apsilankymus, dalyvauja karjeros dienose ir kituose
fakulteto renginiuose, teikia pasitilymus dél studijy programos turinio atnaujinimo, atsizvelgiant j rinkos
poreikius. Su aktyviausiais partneriais bendradarbiavimas yra ilgalaikis ir jvairiapusis — nuo praktiky
organizavimo iki studenty idarbinimo, dalyvavimo baigiamyjy darby gynimo komisijose ar temy
sitilymo.

Studenty pasirengimas profesinei veiklai. Vertindami studijy programos Inzinerinés pastaty sistemos
studenty pasirengimg profesinei veiklai, praktiky vadovai dazniausiai juos apibtudino kaip
»pasirengusius® arba ,,i§ dalies pasirengusius® dirbti pagal jgyjama specialybe ir atitinkancius
pagrindinius pradiniam specialistui keliamus reikalavimus. Apklausoje dalyvave darbdaviy nurode, kad
jdarbinty praktika atlikusius, ypac tuos, kurie praktikos metu pasizyméjo atsakomybe, iniciatyva ir
domejimusi profesija.

Apibendrinimas ir tolimesni veiksmai. Apibendrinant apklausos rezultatus galima teigti, kad
pagrindiniai sékmingo jsidarbinimo veiksniai statybos sektoriuje yra profesinés zinios, atsakingas
pozitris j darba, noras tobuléti. Darbdaviai praktika mato kaip galimybe atrasti biisimus darbuotojus,
pasikeisti patirtimi ir gauti papildoma pagalba projektuose bei objektuose. Apklausos rezultatais bus
aptarti Statybos inzinerijos katedros posédyje ir panaudoti studijy programos turiniui ir praktiky
organizavimui tobulinti, bendradarbiavimui su darbdaviais plétoti.



STUDIJU PROGRAMOS PASTATU INZINERINES SISTEMOS
STUDENTU PASIRENGIMO PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSA

Vykdymo laikas (2024-2025 studiju metai). Apklausa buvo vykdoma 2024 m. spalio ménesi,
studentams baigus gamybine technologing praktika inzineriniy sistemy jrengimo, bei projektavimo
imonése.

Apklaustyjy imtis. Apklausos tikslin¢ grup¢ — studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studenty
gamybinés bei baigiamosios praktikos vadovai: inZineriniy sistemy jrengimo, projektavimo, techninés
prieziliros jmoniy atstovai. Apklausoje dalyvavo praktikos vadovai i§ jvairaus dydzio jmoniy.
Atstovaujamos imonés dydis (dirbanciyjy skaicius) 81% apklaustyjy dirbo imonése, kuriy vidutinis
metinis darbuotojy skaicius 10-49, 19% apklaustyjy dirbo jmonése, kuriy vidutinis metinis darbuotojy
skaiCius 50-249. Apklausos anketos studenty praktiky vadovams buvo pateiktos elektroniniu buidu.

Tikslas. Ivertinti studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studenty pasirengimg profesinei
veiklai, remiantis iSoriniy praktiky vadovy (darbdaviy) nuomone. Imoniy atstovai pateiktus teiginius
vertino skal¢je nuo 1 iki 5, kur 5 labai svarbu, 1 — Nezinau/negaliu atsakyti.

Trumpas klausimyno pristatymas. Klausimyne vertinti tokie aspektai kaip, studenty profesinés zinios
ir praktiniai jgudZziai, gebéjimas taikyti teorines zinias praktikoje, atsakomyb¢, kritinis mastymas,
gebéjimas spresti problemas ir pan.

Apklausos rezultaty pristatymas

Studijy programos Pastaty inZinerinés sistemos studentai 2025 m. rudens semestre gamybing
technologine praktikg atliko jvairiose inZineriniy sistemy irengimo, bei projektavimo jmonése. Dalis
studenty po praktikos jsidarbino tose paciose imonése, kuriose praktikavosi.

Kriterijy vertinimas. Kiek darbdaviams svarbiis teiginiai darbingje veikloje

Kriterijus Svarba (%)
Studijy metu jgytos Zinios ir jgiidziai 100 %
Geb¢jimas teorines Zinias pritaikyti praktikoje 94 %
Asmeniné¢ lyderyste 88 %
Problemy sprendimas 84 %
Kritinis mastymas 92 %
KirybiSkumas 82 %
Iniciatyvumas 90 %
SavarankiSkumas ir organizuotumas 95 %
Atsakomybé 100 %
Bendravimas ir bendradarbiavimas 80 %
Konflikty sprendimas 65 %




Kriterijus Svarba (%)
Noras tobuléti 90 %
Studenty profesinio pasirengimo vertinimas. Praktikos vadovai, vertindami svarbiausius veiksnius,
lemiancius absolventy isidarbinima inZineriniy sistemy jrengimo bei projektavimo imongése, iSskyré
studijy metu jgyty Ziniy ir igiidziy svarba, geb¢jima taikyti teorines zinias praktikoje, savarankiskumag
bei organizuotuma, atsakomybe bei kritinj mastyma.

Bendradarbiavimas su studiju programa InZinerinés pastaty sistemos. Didzioji dalis praktiky vadovy
pagrindine bendradarbiavimo su studijy programa forma nurodé¢ studenty priémimg j praktikas. Be to,
atskiros jmonés kviecia studentus i objekty ar imonés apsilankymus, dalyvauja karjeros dienose ir kituose
fakulteto renginiuose, teikia pasitilymus dél studijy programos turinio atnaujinimo, atsizvelgiant j rinkos
poreikius. Su aktyviausiais partneriais bendradarbiavimas yra ilgalaikis ir jvairiapusis — nuo praktiky
organizavimo iki studenty idarbinimo, dalyvavimo baigiamyjy darby gynimo komisijose ar temy
sitilymo.

Studenty pasirengimas profesinei veiklai. Vertindami studijy programos Inzinerinés pastaty sistemos
studenty pasirengimg profesinei veiklai, praktiky vadovai daZzniausiai juos apibtudino kaip
»pasirengusius® arba ,,i§ dalies pasirengusius® dirbti pagal jgyjama specialybe ir atitinkancius
pagrindinius pradiniam specialistui keliamus reikalavimus. Apklausoje dalyvave darbdaviy nurode, kad
jdarbinty praktika atlikusius, ypac tuos, kurie praktikos metu pasizyméjo atsakomybe, iniciatyva ir
domejimusi profesija.

Apibendrinimas ir tolimesni veiksmai. Apibendrinant apklausos rezultatus galima teigti, kad
pagrindiniai sékmingo jsidarbinimo veiksniai statybos sektoriuje yra profesinés zinios, atsakingas
pozitris j darba, noras tobuléti. Darbdaviai praktika mato kaip galimybe atrasti biisimus darbuotojus,
pasikeisti patirtimi ir gauti papildoma pagalba projektuose bei objektuose. Apklausos rezultatais bus
aptarti Statybos inzinerijos katedros posédyje ir panaudoti studijy programos turiniui ir praktiky
organizavimui tobulinti, bendradarbiavimui su darbdaviais plétoti.



